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I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 

Fundacja nosi nazwę: Polskie Towarzystwo Komunikacji w Ochronie Zdrowia, w dalszych 

postanowieniach statutu zwane „Fundacją”. Fundacja może posługiwać się pełną nazwą, 

nazwą skróconą (TKOZ) oraz jej odpowiednikami w językach obcych. 

§ 2 

1. Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r., 

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

innych właściwych przepisów prawa oraz zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu. 

2. Fundacja posiada osobowość prawną. 

§ 3 

1. Fundacja jest organizacją pozarządową prowadzącą działalność pożytku publicznego 

zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego. 

2. Działalność statutowa Fundacji może być prowadzona jako działalność nieodpłatna lub jako 

działalność odpłatna w rozumieniu przepisów ustawy o działalności pożytku publicznego. 

Obie te formy działalności będą rachunkowo wyodrębnione w stopniu umożliwiającym 

określenie przychodów, kosztów i wyników przy uwzględnieniu przepisów dotyczących 

rachunkowości. 

§ 4 

Fundacja została ustanowiona na czas nieokreślony.  

§ 5 

Siedzibą Fundacji jest miasto Łódź. 

§ 6 

1. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Dla realizowania celów statutowych Fundacja może prowadzić działalność w kraju oraz 

poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z obowiązującym prawem. 

§ 7 

Ministrem właściwym ze względu na zakres działalności oraz cele Fundacji jest minister 

właściwy do spraw zdrowia. 

§ 8 

1. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, a także przystępować do spółek i fundacji. 

2. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarze służącym realizacji celów 

statutowych Fundacji. 

3. Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku. 
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§ 9 

1. Fundacja może ustanowić odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi 

nagrodami i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla celów Fundacji. 

2. Fundacja może używać pieczęci wyróżniającej ją od innych fundacji, zatwierdzonej przez 

Radę Fundacji, na wniosek Zarządu Fundacji. 

 

II. CELE FUNDACJI I SPOSOBY ICH REALIZACJI 

§ 10 

1. Celem Fundacji jest działanie na rzecz poprawy jakości komunikacji w ochronie zdrowia 

poprzez rozwój standardów, edukacji, badań, współpracy międzysektorowej oraz 

wzmacnianie zaufania społecznego do systemu ochrony zdrowia. 

2. Celami Fundacji są w szczególności: 

a. tworzenie, rozwijanie i upowszechnianie standardów, rekomendacji oraz dobrych 

praktyk komunikacji w ochronie zdrowia; 

b. budowanie kultury komunikacji opartej na empatii, szacunku, partnerstwie, zasadach 

etycznych oraz potrzebach pacjentów i osób wykonujących zawody medyczne; 

c. rozwijanie kompetencji zdrowotnych społeczeństwa, w tym wspieranie dostępnej, 

zrozumiałej i odpowiedzialnej komunikacji dotyczącej zdrowia; 

d. przeciwdziałanie dezinformacji zdrowotnej poprzez edukację, popularyzację wiedzy 

opartej na dowodach naukowych oraz wspieranie odpowiedzialnej komunikacji 

publicznej; 

e. wspieranie ochrony praw pacjenta oraz wzmacnianie roli pacjenta jako świadomego 

uczestnika systemu ochrony zdrowia 

f. rozwijanie kompetencji komunikacyjnych przedstawicieli systemu ochrony zdrowia, w 

szczególności personelu medycznego, kadry zarządzającej oraz instytucji działających 

w obszarze zdrowia; 

g. prowadzenie i wspieranie działalności badawczej, analitycznej i eksperckiej dotyczącej 

komunikacji w ochronie zdrowia, zdrowia publicznego oraz doświadczeń pacjentów w 

systemie ochrony zdrowia; 

h. integrowanie środowisk medycznych, naukowych, pacjenckich, administracyjnych, 

społecznych i biznesowych wokół poprawy jakości komunikacji w ochronie zdrowia; 

3. Podpunkty od a do c w § 11 punkt 2 są prowadzone jako nieodpłatna działalność pożytku 

publicznego – działalność o charakterze niedochodowym.  

§ 11 

 

1. Fundacja realizuje swoje cele z zachowaniem zasad niezależności eksperckiej, 

transparentności, rzetelności naukowej oraz odpowiedzialności społecznej. 

2. Fundacja działa na rzecz wzmacniania jakości komunikacji w systemie ochrony zdrowia, 

budowania zaufania społecznego oraz współpracy pomiędzy pacjentami, 
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przedstawicielami zawodów medycznych, środowiskiem naukowym, administracją 

publiczną, organizacjami społecznymi oraz sektorem prywatnym. 

3. Fundacja prowadzi działalność z poszanowaniem zasad etyki, praw pacjenta oraz 

przeciwdziałania konfliktom interesów. 

 

§ 12 

1. Fundacja realizuje swoje cele statutowe na rzecz poprawy jakości komunikacji w systemie 

ochrony zdrowia, w szczególności poprzez działania skierowane do pacjentów, osób 

wykonujących zawody medyczne, kadry zarządzającej ochroną zdrowia, instytucji 

publicznych, organizacji społecznych, środowiska naukowego oraz innych podmiotów 

działających w obszarze zdrowia. 

2. Fundacja realizuje swoje cele w szczególności poprzez: 

a. opracowywanie raportów, analiz, opinii, rekomendacji i stanowisk eksperckich; 

b. tworzenie, wdrażanie i upowszechnianie standardów oraz programów poprawy 

jakości komunikacji w ochronie zdrowia; 

c. organizowanie szkoleń, warsztatów, kursów, programów rozwojowych                                         

i certyfikacyjnych, w tym również z wykorzystaniem dostępnych środków 

audiowizualnych; 

d. organizowanie konferencji, debat, seminariów, kongresów i innych wydarzeń 

służących wymianie wiedzy, doświadczeń oraz dobrych praktyk, w tym również                    

z wykorzystaniem dostępnych środków audiowizualnych; 

e. prowadzenie kampanii społecznych, edukacyjnych i informacyjnych; 

f. prowadzenie działalności badawczej, analitycznej, edukacyjnej, wydawniczej                        

i popularyzatorskiej; 

g. współpracę z podmiotami leczniczymi, uczelniami, instytucjami naukowymi, 

organizacjami pacjentów, administracją publiczną, samorządami, organizacjami 

społecznymi, mediami oraz przedsiębiorcami; 

h. udział w konsultacjach społecznych, debatach publicznych oraz procesach tworzenia 

polityk publicznych dotyczących komunikacji, zdrowia publicznego i ochrony zdrowia; 

i. tworzenie platform współpracy, zespołów roboczych, grup eksperckich i programów 

partnerskich; 

j. wspieranie organizacji i instytucji działających w obszarze ochrony zdrowia                            

w rozwijaniu odpowiedzialnej, dostępnej i skutecznej komunikacji; 

k. prowadzenie działalności doradczej, szkoleniowej i eksperckiej w zakresie zgodnym          

z celami Fundacji; 

l. publikowanie materiałów edukacyjnych, informacyjnych, naukowych i eksperckich, 

również w formie elektronicznej; 

m. realizację projektów finansowanych ze środków publicznych, prywatnych, 

grantowych, darowizn oraz innych źródeł zgodnych z obowiązującymi przepisami 

prawa; 

n. podejmowanie innych działań służących realizacji celów statutowych Fundacji; 
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o. udział w procesach legislacyjnych poprzez przygotowywanie opinii, stanowisk, 

rekomendacji i udział w konsultacjach publicznych w zakresie zgodnym z celami 

Fundacji; 

p. wspieranie merytoryczne organizacji, instytucji oraz innych podmiotów działających 

na rzecz poprawy jakości komunikacji w ochronie zdrowia. 

3. W przypadku jednoczesnego prowadzenia przez Fundację działalności nieodpłatnej                    

i odpłatnej pożytku publicznego Zarząd podejmuje uchwałę określającą zakres każdej               

z nich i rachunkowo wyodrębnia te formy działalności w stopniu umożliwiającym 

określenie przychodów, kosztów i wyników każdej z tych działalności, z zastrzeżeniem 

przepisów ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości. 

4. Prowadzona przez Fundację działalność odpłatna nie może pokrywać się z prowadzoną 

przez Fundację działalnością gospodarczą. 

 

III. MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 

§ 13  

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 2.000,00 zł (słownie: dwa tysiące 

złotych) wymieniony w akcie notarialnym jej ustanowienia oraz środki finansowe, 

nieruchomości i ruchomości nabyte przez Fundację w toku jej działania. 

2. Realizacja celów Fundacji finansowana jest z funduszu założycielskiego oraz z dochodów 

uzyskanych przez Fundację, na zasadach przewidzianych w niniejszym Statucie. 

3. Z funduszu założycielskiego na działalność gospodarczą przeznacza się kwotę 1.000,00 zł 

(słownie: jeden tysiąc złotych). 

§ 14  

1. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 

2. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

§ 15  

1. Dochody Fundacji pochodzą z: 

a. darowizn, spadków i zapisów; 

b. dotacji, subwencji, grantów oraz środków pochodzących z programów krajowych                

i międzynarodowych; 

c. środków pochodzących z realizacji projektów edukacyjnych, badawczych, 

eksperckich i partnerskich; 

d. sponsoringu, partnerstw oraz współpracy z podmiotami publicznymi, społecznymi    

i prywatnymi; 

e. dochodów ze zbiórek publicznych, wydarzeń oraz innych form wsparcia zgodnych    

z obowiązującymi przepisami prawa; 

f. dochodów z majątku Fundacji; 
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g. przychodów z działalności odpłatnej pożytku publicznego; 

h. dochodów z działalności gospodarczej Fundacji; 

2. Wypracowany przez Fundację zysk (nadwyżka przychodów nad kosztami) przeznaczany 

jest w całości na realizację celów statutowych Fundacji, rozwój jej działalności, 

wzmacnianie potencjału organizacyjnego oraz działania służące poprawie jakości 

komunikacji w ochronie zdrowia. 

§ 16  

Fundacja nie przyjmuje i nie dokonuje płatności w gotówce o wartości równej lub 

przekraczającej równowartość kwoty, o której mowa w art. 2 ust. 1 pkt 21 ustawy z dnia 1 

marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu, bez względu 

na to, czy płatność jest przeprowadzana jako pojedyncza operacja, czy kilka operacji, które 

wydają się ze sobą powiązane. 

§ 17  

Dochody z darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację wszystkich celów 

Fundacji, jeżeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.  

§ 18  

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 

spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i to tylko wówczas, gdy w chwili złożenia tego 

oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 

§ 19  

1. Osoby fizyczne i prawne, które dokonują na rzecz Fundacji darowizny (jednorazowej lub 

łącznej) w wysokości co najmniej 1.000,00 zł (słownie: jednego tysiąca złotych) lub –                 

w przypadku osób zagranicznych – 2.000,00 USD (słownie: dwóch tysięcy USD), uzyskują 

tytuł „Honorowego Darczyńcy” Fundacji, jeśli wyrażą takie życzenie.  

2. Tytuł „Honorowego Darczyńcy” Fundacji ma charakter osobisty.  

§ 20  

Fundacja nie może podejmować działań polegających na: 

1. udzielaniu pożyczek lub zabezpieczaniu zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do 

członków Rady Fundacji, członków Zarządu Fundacji lub pracowników Fundacji oraz 

osób, z którymi członkowie Rady, Zarządu lub pracownicy Fundacji pozostają w związku 

małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 

w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia 

albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami 

bliskimi”,  

2. przekazywaniu majątku Fundacji na rzecz członków Rady, członków Zarządu lub 

pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 

preferencyjnych warunkach, 
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3. wykorzystywaniu majątku na rzecz członków Rady, członków Zarządu lub pracowników 

Fundacji oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 

chyba że to wykorzystanie jest bezpośrednio związane z wykonywaniem zadań 

statutowych Fundacji, 

4. zakupie towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie Rady, 

członkowie Zarządu, pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niż 

w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

 

IV. DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA FUNDACJI 

§ 21  

Przedmiotem działalności gospodarczej Fundacji wg. Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) 

może być: 

1. Działalność wydawnicza [PKD 58.1] 

2. Doradztwo związane z zarządzaniem [PKD 70.2] 

3. Stosunki międzyludzkie (Public Relations) i komunikacja [PKD 70.21.Z], 

4. Reklama [PKD 73.1] 

5. Badanie rynku i opinii publicznej [PKD 73.2] 

6. Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej 

niesklasyfikowana [PKD 74.9], 

7. Wynajem i dzierżawa [PKD 77.2] 

8. Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów [PKD 82.30] 

9. Pozostała działalność wspomagająca prowadzenie działalności gospodarczej, gdzie 

indziej niesklasyfikowana [PKD 82.99] 

10. Usługi na rzecz całego społeczeństwa [PKD 84.2], 

11. Pozaszkolne formy edukacji [PKD 85.5] 

12. Działalność wspomagająca edukację [PKD 85.60] 

 

V. ORGANY FUNDACJI 

§ 22 

1. Organami Fundacji są: 

a. Rada Fundacji, 

b. Zarząd Fundacji. 

2. Organem wspierającym realizację celów Fundacji i jej działalności jest Rada Ekspertów. 
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Rada Fundacji 

§ 23  

1. Rada Fundacji jest organem opiniującym i kontrolnym. Jej Członkiem może być osoba 

prawna. W takim przypadku uprawnienia Członka Rady wykonuje przedstawiciel 

upoważniony do reprezentacji osoby prawnej na podstawie obowiązujących przepisów 

prawa lub pełnomocnictwa szczególnego.  

2. Rada Fundacji składa się z trzech do sześciu Członków powoływanych na pięcioletnią 

kadencję. Członków Rady Fundacji powołują i odwołują Fundatorzy. 

3. Członkiem Rady nie może być osoba, która była skazana prawomocnym wyrokiem Sądu za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

4. Członek Rady nie może równocześnie pełnić funkcji Członka Zarządu ani pozostawać z 

Członkiem Zarządu w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku 

pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej. 

5. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego Rady oraz Wiceprzewodniczącego Rady. 

6. Członkowie Rady: 

1. nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej, 

2. za wykonywanie funkcji Członka Rady oraz za udział w posiedzeniach Członkowie Rady 

nie otrzymują wynagrodzenia. 

3. Członkom Rady przysługuje zwrot kosztów podróży związany z udziałem w 

posiedzeniach Rady. 

§ 24 

1. Mandat Członków Rady wygasa z chwilą upływu kadencji, odwołania przez Fundatorów 

przed upływem kadencji, złożenia pisemnej rezygnacji lub śmierci Członka Rady. Członek 

Rady po upływie kadencji może być powołany do pełnienia tej funkcji ponownie.  

2. Odwołania Członka Rady dokonuje Przewodniczący Rady z ważnych przyczyn. Odwołania 

Przewodniczącego Rady dokonuje Rada uchwałą podjętą zwykłą większością głosów, w 

głosowaniu tajnym, przeprowadzonym bez udziału Przewodniczącego Rady. 

§ 25  

1. Do zadań Rady należy: 

a. wytyczanie głównych kierunków działania Fundacji, 

b. zatwierdzanie programów działania Fundacji, 

c. ocena rocznych sprawozdań z działalności Fundacji oraz rocznych sprawozdań 

finansowych, 

d. zajmowanie stanowiska w sprawach przedłożonych przez Zarząd Fundacji bądź 

podjętych z własnej inicjatywy, 

e. ustalanie rekomendacji dla Zarządu co do sposobu rozdziału zgromadzonych środków, 

a nie określonych co do ich przeznaczenia, 

f. podejmowanie uchwał o połączeniu lub likwidacji Fundacji, 

g. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu oraz określanie ich funkcji w zarządzie, 
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h. ustalanie wynagrodzenia członków Zarządu Fundacji według zasad określonych w § 31 

ust. 2 Statutu, 

i. zatwierdzanie rocznych planów działania Fundacji i preliminarza kosztów jej 

działalności, 

j. ocena prawidłowości wykorzystywania majątku i środków finansowych Fundacji, 

k. uchwalanie zmian Statutu Fundacji, 

l. powoływanie pełnomocnika do zawierania umów z Członkami Zarządu Fundacji. 

§ 26  

1. Radę zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy bądź na wniosek Zarządu, lub 

Członka Rady – zgłoszony Przewodniczącemu Rady na piśmie. 

2. Posiedzenia Rady powinny być zwoływane co najmniej dwa razy w roku. 

3. W posiedzeniach Rady, z głosem doradczym, mogą uczestniczyć Członkowie Zarządu.  

§ 27 

1. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów, w obecności 

co najmniej połowy jej Członków. W razie równości głosów, decyduje głos 

Przewodniczącego. 

2. Rada może podejmować uchwały na posiedzeniach, w trybie pisemnym lub przy 

wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. 

3. Środki bezpośredniego porozumiewania się na odległość wykorzystywane podczas 

posiedzeń Rady zapewniają generowanie listy obecności oraz głosowanie. 

 

Zarząd Fundacji 

§ 28  

1. Zarząd Fundacji składa się z od jednego do pięciu Członków powołanych na wspólną 

pięcioletnią kadencję.  

2. Zarząd Fundacji powoływany i odwoływany jest przez Radę Fundacji w drodze uchwały. 

3. Członkiem Zarządu, w tym Prezesem Zarządu, może być również Fundator. 

4. Skład pierwszego Zarządu w drodze uchwały ustalają Fundatorzy. 

5. Członkostwo w Zarządzie ustaje z chwilą złożenia pisemnej rezygnacji na ręce 

Przewodniczącego Rady Fundacji, odwołania bądź śmierci członka Zarządu. 

6. Rada Fundacji może odwołać i powołać Członka Zarządu w każdym czasie. 

7. Odwołanie Członka Zarządu przez Radę Fundacji następuje w szczególności w razie: 

a. wykonywania działalności, której charakter uniemożliwia należyte wykonywanie 

funkcji członka Zarządu, 

b. choroby, ułomności lub utraty sił – powodujących trwałą niezdolność do sprawowania 

funkcji, 

c. niespełniania obowiązków przez okres dłuższy niż 6 miesięcy, 
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d. nienależytego wypełniania funkcji członka, 

e. istotnego naruszenia postanowień Statutu. 

§ 29 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz w sprawach 

majątkowych i niemajątkowych. 

2. Pracami Zarządu kieruje Prezes Zarządu. 

3. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, w tym w zakresie praw i obowiązków 

majątkowych, wymagane jest współdziałanie dwóch członków Zarządu. 

4. Szczegółowy tryb działania Zarządu oraz podział czynności między jego członkami określa 

uchwalony przez Zarząd regulamin.  

§ 30 

Do kompetencji Zarządu Fundacji należy: 

1. reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 

2. kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 

3. opracowywanie rocznych i wieloletnich planów jej działania, 

4. sporządzanie rocznego sprawozdania z działalności Fundacji, 

5. sporządzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji, 

6. sprawowanie zarządu nad majątkiem i funduszami Fundacji, 

7. realizacja programów działania Fundacji, 

8. przyjmowanie subwencji, dotacji, darowizn, spadków i zapisów, 

9. ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia dla 

pracowników Fundacji, 

10. podejmowanie decyzji o przystąpieniu do spółek i fundacji, 

11. występowanie z wnioskiem do Przewodniczącego Rady Fundacji w sprawie zmian w 

statucie, połączenia oraz likwidacji Fundacji, 

12. powoływanie kierowników zakładów oraz zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego 

zakładów, 

13. uchwalanie regulaminów i aktów wewnętrznych nie przewidzianych Statutem do 

kompetencji Rady Fundacji.  

14. powoływanie i odwoływanie członków Rady Ekspertów oraz przyjmowanie regulaminu 

jej działania; 

15. zatwierdzanie standardów, rekomendacji, stanowisk eksperckich oraz innych 

dokumentów opracowywanych w ramach działalności statutowej Fundacji. 
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§ 31  

1. Członkowie Zarządu mogą być wynagradzani i nagradzani z tytułu pełnienia funkcji                             

w Zarządzie z dochodów Fundacji. 

2. Wynagrodzenie członków Zarządu określa uchwałą Rada Fundacji, ustalając w niej warunki 

ich pracy i płacy. 

§ 32 

1. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów, chyba że Statut stanowi inaczej.  W 

przypadku równej ilości głosów rozstrzyga głos Prezesa.  

2. Do ważności uchwał wymagana jest obecność na posiedzeniu lub uczestnictwo 

w głosowaniu pisemnym co najmniej połowa składu Zarządu. 

3. Uchwały Zarządu mogą być podejmowane na jego posiedzeniach w trybie pisemnym lub 

przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość.  

4. Środki bezpośredniego porozumiewania się na odległość wykorzystywane podczas 

posiedzeń Zarządu zapewniają generowanie listy obecności oraz głosowanie.  

§ 33  

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 

2. Pierwsze posiedzenie w danym roku kalendarzowym musi odbyć się przed 31 marca. 

3. Do zwoływania posiedzeń Zarządu uprawniony jest każdy Członek Zarządu oraz Rada 

Fundacji. 

4. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej (w trybie zdalnym lub hybrydowym), zapewniających transmisję audio                    

i wideo w czasie rzeczywistym oraz możliwość obustronnej komunikacji. 

5. O formie posiedzenia decyduje osoba zwołująca posiedzenie Zarządu. 

Rada Ekspertów 

§ 34 

1. Przy Fundacji działa Rada Ekspertów jako ciało opiniodawczo – doradcze, wspierające 

realizację celów statutowych Fundacji. 

2. Zadaniem Rady Ekspertów jest wspieranie Fundacji poprzez wiedzę, doświadczenie oraz 

rekomendacje jej członków, dotyczące kierunków działalności Fundacji, w szczególności w 

zakresie komunikacji w ochronie zdrowia, edukacji, badań, standardów oraz współpracy 

międzysektorowej. 

3. W skład Rady Ekspertów mogą wchodzić osoby posiadające wiedzę, doświadczenie lub 

dorobek, w szczególności w obszarze ochrony zdrowia, nauk o zdrowiu, komunikacji, praw 

pacjenta, etyki, administracji publicznej, nowych technologii oraz działalności społecznej. 

4. Członków Rady Ekspertów powołuje i odwołuje Zarząd Fundacji. 

5. Szczegółowy tryb działania Rady Ekspertów określa regulamin przyjęty przez Zarząd 

Fundacji. 
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VI. TWORZENIE ODDZIAŁÓW FUNDACJI 

§ 35 

1. Dla efektywnego realizowania swoich celów, Fundacja może tworzyć oddziały w kraju i za 

granicą. 

2. Decyzję w przedmiocie utworzenia oddziału podejmuje Rada Fundacji w drodze 

jednomyślnej uchwały. 

 

VII. POŁĄCZENIE Z INNĄ FUNDACJĄ  

§ 36 

1. Dla efektywnego realizowania swoich celów, Fundacja może połączyć się z inną fundacją. 

2. Połączenie nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cel 

Fundacji. 

3. Połączenie może nastąpić zarówno poprzez przejęcie, jak i poprzez zawiązanie nowej 

fundacji. W przypadku połączenia poprzez przejęcie Fundacja może być zarówno stroną 

przejmującą, jak i przejmowaną. 

4. Decyzję w przedmiocie połączenia podejmuje Rada Fundacji w drodze jednomyślnej 

uchwały podjętej po zapoznaniu się ze stanowiskiem właściwego ministra. 

 

VIII. LIKWIDACJA FUNDACJI 

§ 37 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została powołana lub wobec 

wyczerpania się środków finansowych i majątku. 

2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji, w drodze jednomyślnej uchwały, 

podjętej na wniosek Zarządu. 

3. Likwidację prowadzi likwidator wyznaczony przez Radę Fundacji. 

4. Majątek pozostały po likwidacji przeznacza się na cel statutowy Fundacji, o którym mowa     

w § 11 Statutu, w szczególności poprzez przekazanie go instytucjom, których działalność 

odpowiada tym celom Fundacji. 

 

IX. ZMIANY STATUTU 

§ 38 

1. Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Rada Fundacji w drodze uchwały 

podejmowanej na wniosek Zarządu. 

2. Uchwały w sprawie zmiany Statutu zapadają większością 2/3 (dwóch trzecich) głosów 

oddanych przy obecności co najmniej połowy Członków Rady Fundacji. 
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3. Zmiana Statutu może dotyczyć zmian celu Fundacji. 

 

X. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 39 

Fundacja składa właściwemu ministrowi corocznie sprawozdanie ze swej działalności za rok 

ubiegły. 

§ 40 

Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania przez Sąd Rejonowy dla Łodzi Śródmieścia              

w Łodzi XX Wydział KRS. 

 

Statut przyjęty w dniu 10 sierpnia 2026 r.  

 

 


